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DIE WILDTIERE IM FOKUS

Nach langer Vorarbeit ist am 1. Januar dieses Jahres die neue Wild-
tier- und Jagdgesetzgebung des Kantons Basel-Landschaft in Kraft
getreten. 2016 hatte das Amt flr Wald beider Basel gemeinsam mit den
Anspruchsgruppen das «Leitbild Wild beider Basel» erarbeitet. Dieses
bildete die identitatsstiftende Grundlage fur die Mitte 2017 begonnene
Totalrevision des Wildtier- und Jagdgesetzes. Erklartes Ziel war es, die
Wildtiere starker in den Mittelpunkt zu rlicken. In Gesetz und Verordnung
ist denn auch das Wildtiermanagement ein zentrales Anliegen. Somit wur-
den die wichtigen Normen zur Jagd — soweit erforderlich — neu geregelt
und um wesentliche Aspekte des Wildtiermanagements, insbesondere
den Schutz der Wildtiere, erganzt. Weiter war es zentral, die
Zuteilung von Aufgaben, Kompetenzen und die damit
verbundene Verantwortung der beteiligten Akteure
neu zu Uberdenken und sinnvoll zuzuordnen.

Jagd, Landwirtschaft, Waldwirtschaft, vor allem
aber auch Gemeinden und Kanton haben sich
aufeinander zu bewegt. So konnte ein breit ab-
gestutztes und akzeptiertes Gesetz entstehen.
Neben den genannten Anspruchsgruppen war
es aber ebenso wichtig, weitere Interessenver-

tretungen wie Naturschutz, Tierschutz, Sport so-

wie Hundehalterinnen und Hundehalter einzubin-
den. Dadurch hat beispielsweise der Tierschutz neu
Einsitz in der Wildtier- und Jagdkommission, wahrend
die Landwirtschaft zumutbare Schutzmassnahmen und
einen erhohten Wildtierschutz akzeptiert. Die Gemeinden ihrerseits
beteiligen sich finanziell und inhaltlich stérker als bisher. Die Jagdgesell-
schaften bekennen sich zur revierlbergreifenden Kooperation und zu
einem wilddkologisch orientierten Jagdbetrieb. Die Waldeigentimerinnen
und Waldeigentlimer engagieren sich intensiv bei der Festlegung von Ziel-
vereinbarungen zum Thema Wald und Wild. Wer den Wald in der Freizeit
nutzt, also wir alle, hat das SchutzbedUrfnis der Wildtiere zu anerkennen.
Der Kanton schliesslich schafft die Rahmenbedingungen, unterstutzt die
Akteure und starkt das Wildtiermanagement insgesamt. Das zeigt: Nur
durch das Zusammenspiel aller Beteiligten kann ein umfassendes Wild-
tiermanagement gelingen.
Schritt fir Schritt beginnen wir jetzt mit der Umsetzung der neu geschaf-
fenen Rechtsgrundlagen. Wir sind glicklich, gemeinsam ein ausgewoge-
nes Fundament geschaffen zu haben. Vor allem aber freue ich mich auf
die weitere Zusammenarbeit hinsichtlich der anstehenden Herausforde-
rungen.

HOLGER STOCKHAUS
kantonaler Jagd- und Fischereiverwalter
holger.stockhaus@bl.ch
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EDITORIAL

Dialog bringt Verstandnis

«Braucht es diese Revision Uberhaupt?» Als vor finf
Jahren die Arbeiten zur Revision des Wildtier- und
Jagdgesetzes starteten, bestritt ein Teil der Betrof-
fenen, dass es diesen Prozess tatsachlich braucht.
Doch jetzt liegt ein Gesetz vor, dem das Parlament
und die verschiedenen Verbande mit grosser Mehrheit
zustimmen.

Mit ein Grund fur diese positive Entwicklung ist,

dass einzelne Interessengruppen zum Teil hartnéckig
auf ihren BedUrfnissen beharrten. Diese Positionen
wurden ernstgenommen. Die Anliegen der Betroffe-
nen wurden in den folgenden Gesprachen geklart und
verhandelt. Der grosse Kreis an Interessengruppen
und die breite Palette an Themen flhrten dazu, dass
sich der Aufwand, ein ausgewogenes Gesetz zu er-
arbeiten, als betrachtlich erwies. Dennoch kénnen wir
vermelden: Zu allen Punkten wurden mehrheitsfahige
Losungen und Formulierungen gefunden.

Neben dem Gesetz selbst brachte auch der Dialog die
Interessengruppen einander naher. Der Informations-
austausch und das Kennenlernen der Bedurfnisse der
anderen fordert das Verstandnis fUr die Anliegen jener,
denen man bisher haufig fremd gegentliberstand. Die-
se Annaherung hat mit zum Gelingen beigetragen.
Das sich Kennenlernen ist flir mich ein wirklicher
Gewinn des vorliegenden Gesetzes. Denn der Dia-
log der Interessengruppen, bislang eher zufallig, ist
neu gesetzlich verankert. Nun sind alle Beteiligten
verpflichtet, die anderen anzuhéren und gemeinsam
Lésungen flr die gestellten Herausforderungen zu fin-
den. In diesem Punkt sind auch wir Waldbesitzerinnen
und Waldbesitzer gefordert.

Ein Dialog ist zuweilen anspruchsvoll. Doch wenn wir
ihn flhren, dirfte das neue Wildtier- und Jagdgeset-
zes in der Tat zukunftsweisend sein.

DIETER JERMANN

Prasident Forstrevier
Laufen-Wahlen, Jagddelegierter
WaldBeiderBasel
forstpraesident@bglaufen-stadt.ch

Mehr zum Thema «Wild» finden Sie in diesen

Ausgaben der «Waldnachrichten»:

- Die Ruckkehr der Biber (Juli 2021)

- Der Einfluss des Wildes auf die Waldverjin-
gung (Marz 2015)

7' bl.ch/waldnachrichten

Das Redaktionsteam der «Waldnachrichten» (v.l.n.r.): Pieter
Poldervaart (Redaktor, Presseblro Kohlenberg), Markus Eichen-
berger (VFbB, neu), Markus Lack (Verband Forstpersonal beider
Basel/VFbB, bisher), Milena Conzetti (Amt fir Wald beider Basel),
Raphael Haner (WaldBeiderBasel).

Wechsel in Redaktionskommission
Zehn Jahre hat Markus Lack vom Forstrevier All-
schwil/vorderes Leimental das Forstpersonal in
der Redaktion der «Waldnachrichten» vertreten.
Dabei trug Markus entscheidend dazu bei, dass
die Zeitschrift aktuelle Themen aus der Praxis
auf eine fachlich hochstehende Art vorstellen
konnte. Das Redaktionsteam schéatzte seine
offene und zupackende Art und seine lebendigen
Beitrage. Markus Lack tritt mit dieser Ausgabe
aus der Redaktionskommission zurtck. Wir dan-
ken ihm ganz herzlich flr seine tolle Arbeit und
freuen uns, ihn auch in Zukunft gelegentlich als
Autor und Fotografen begrissen zu durfen. Die
Vertretung des Verbands Forstpersonal beider
Basel Ubernimmt Markus Eichenberger vom
Forstrevier Schauenburg — herzlich willkommen!

Impressum

«Waldnachrichten» ist die Zeitschrift des Amts fir Wald beider
Basel (AfW), des Verbands Forstpersonal beider Basel (VFbB)
und von WaldBeiderBasel.

Erscheinungsweise: Marz, Juni, Dezember

Redaktionsschluss 2-2022: 9. Mai 2022
Redaktionskommission: Milena Conzetti (AfW), Raphael Haner
(WaldBeiderBasel), Markus Eichenberger (VFbB)

Redaktor: Pieter Poldervaart, Presseblro Kohlenberg
Gestaltung: spooo design, Urs Bosswetter

Auflage: 1400 Exemplare

Druck: BC Medien AG, Minchenstein

Papier: Balance Pure hochweiss mit Blauem Engel

Die Zeitschrift «Waldnachrichten» kann kostenlos abonniert
werden. Abonnementsbestellungen und Adressénderungen:
Amt fir Wald beider Basel, 061 552 56 59, afw@bl.ch

Bildnachweise:

AfW: S.1,2,3, 6,11, AfW/stock.adobe.com: S.4,5,7,10,16;
Andreas Etter: S.6; Forstrevier Schauenburg: S.12,15; Roland
Schmidt: S.1,8,9; zvg: S.13,14,15; Roman Zweifel/WSL: S.14.

Neben den gedruckten «Waldnachrichten» wird
unser Newsletter drei- bis viermal jahrlich ver-
sendet. Bitte melden Sie sich gleich an:

' bl.ch/waldnachrichten

WALDNACHRICHTEN 1-22



https://bl.ch/waldnachrichten
https://bl.ch/waldnachrichten
mailto:afw%40bl.ch?subject=
mailto:forstpraesident%40bglaufen-stadt.ch?subject=

SCHWERPUNKT

JAGDBASELLAND IST ZUFRIEDEN MIT DEM

NEUEN GESETZ

Das neue Wildtier- und Jagdgesetz mit der zugehorenden Verordnung kommt bei JagdBaselland gut an.
Damit wurden die Voraussetzungen fiir ein erfolgreiches Wildtiermanagement und einen zeitgemassen
Jagdbetrieb geschaffen. Zudem wird die Jagdaufsicht gestarkt und die Zusammenarbeit zwischen Ge-

meinden, Jagd, Forst und Landwirtschaft geférdert.

Um es vorwegzunehmen: Die Baselbieter Jagerinnen
und Jager zeigen sich mit dem Ergebnis der Geset-
zesrevision zufrieden. Am Grundauftrag der Jager-
schaft hat sich nichts geandert. Hege, Pflege und Re-
gulierung der Wildbestande sowie Aufwertung und
Schutz von Natur- und Lebensraumen zahlen weiter-
hin zu den wichtigsten Aufgaben der Jagerschaft.
Als Verband der Baselbieter Jagerinnen und Jager
war JagdBaselland bei der Revision der gesetzlichen
Grundlagen eng eingebunden. Seine Anliegen wur-
den angehort und mehrheitlich auch berutcksichtigt.
Dank der guten Zusammenarbeit zwischen JagdBa-
selland und der Jagdverwaltung konnte ein fir alle
Parteien erfreuliches Resultat erzielt werden.

Das neue Jagdgesetz legt einen Schwerpunkt auf das Wildtiermanage-
ment.

Gemeinden starker in der Pflicht

Mit dem neuen Wildtier- und Jagdgesetz (WJG)
werden die Einwohnergemeinden starker in die
Verantwortung genommen, zumal ihnen weiterhin
das «Jagdregal» zusteht: Sie haben das hoheitliche
Recht, die Jagdpachten zu vergeben, und konnen
daflr einen Pachtzins erheben, von dem sie einen
Teil an den Kanton fUr dessen Ubergeordneten Auf-
wand abgeben missen. Neu sind die Gemeinden
verpflichtet, mit der Jagerschaft, der Forst- und Land-
wirtschaft Zielvereinbarungsgesprache bezlglich der
Bejagungsstrategie zu fuhren und entsprechende
Schutzmassnahmen zu organisieren. Somit wird auch
die Abschussplanung fiir das Rehwild klar in der Ver-
antwortung der Gemeinden liegen. Diese Gesprache
am runden Tisch sind dusserst sinnvoll, weil sie das

gegenseitige Verstandnis fordern und sicherstellen,
dass alle am gleichen Strick ziehen. Wie alles Neue
muss sich diese Zusammenarbeit im Detail erst noch
einspielen. JagdBaselland freut sich auf jeden Fall auf
diesen wertvollen Austausch.

Starkung der Jagdaufsicht

Das neue Wildtier- und Jagdgesetz starkt die Jagd-
aufsicht deutlich. Die Jagdaufseherinnen und Jagd-
aufseher werden von den Jagdgesellschaften gestellt
und durch den Kanton bestéatigt. lhnen kommt die
Aufgabe zu, die Einhaltung der gesetzlichen Vor-
gaben in den Jagdrevieren sicherzustellen. Sie sind
auch erste Ansprechperson bei Verkehrsunfallen mit
Wildtieren. Neu wird ihnen gesetzlich eine kosten-
lose Grund- und Weiterbildung mit entsprechender
Prifung zugesichert. Zudem muss der Unfallverursa-
cher die Einsatze bei Unfallen mit Wildtieren ent-
schadigen. In Anbetracht der grossen Verantwortung
und der sensiblen Aufgabe innerhalb der Jagdgesell-
schaften und der Reprasentation in der Offentlichkeit
begrusst JagdBaselland diese Starkung der Jagdauf-
sicht sehr.

Aus flr Bleimunition

Das neue Wildtier- und Jagdgesetz mit der dazu-
gehorenden Verordnung enthalt auch verschiedene
Anpassungen und Prazisierungen, die neue Entwick-
lungen in der Jagd berlcksichtigen. So wird bei-
spielsweise 2024 die bleihaltige Munition durch blei-
freie Munition abgeldst. Auch ist der Schrotschuss
auf Schwarzwild nicht mehr erlaubt. Der Jagdpass
lasst sich neu auf Vertrauensbasis ohne Vorweisen
des Treffsicherheitsnachweises (TSN) beantragen.
Die Jagerinnen und Jager mussen jedoch jederzeit
den aktuellen TSN und einen glltigen Versicherungs-
nachweis auf sich tragen. Dies sind klare Signale in
Richtung Eigenverantwortung — eine der Tugenden,
die zu den Grundvoraussetzungen einer Jagerin und
eines Jagers gehoren.

MARTIN THOMMEN
Prasident JagdBaselland
martin.thommen@bluewin.ch
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DIE WILDEN
GROSSRAUB- UND
HUFTIERE KEHREN
ZURUCK

Das neue Wildtier- und Jagdgesetz hat zum Ziel,
die einheimischen Saugetiere und Végel sowie
ihre Lebensraume inklusive der naturnahen Ver-
netzung dauerhaft zu schiitzen, zu fordern und
nachhaltig zu nutzen. Dabei miissen die Anliegen
von Forst- und Landwirtschaft sowie von Na-
turschutz bericksichtigt werden. Das hat auch
Folgen fiir jene Tierarten, die erst vor kurzer Zeit
wieder in die Region eingewandert sind.

Die urspringlich einheimischen Grossraub- und Huf-
tiere sollen sich im Baselbiet wieder verbreiten, das
sieht das neue Wildtier- und Jagdgesetz im Grund-
satz vor. Das zeitgemasse Wildtiermanagement legt
fUr die Ausbreitung jedoch gewisse Regeln fest. Das
Ziel ist, ein moglichst konfliktfreies Miteinander von
Wildtier und Mensch zu realisieren. Fir die einzelnen
Tierarten hat das unterschiedliche Konsequenzen.

Wildschweine - Profiteure

der Klimaerwarmung

Seit den Neunzigerjahren wéachst die Wildschwein-
population auch im Kanton Basel-Landschaft stark
an. Die haufigeren Mastjahre im Wald, das nahrstoff-
reiche Futterangebot in den landwirtschaftlichen
Kulturen und die milden Winter haben dazu geflihrt,
dass sich die Schwarzkittel kraftig vermehren. Wild-
schweine kdnnen in der Landwirtschaft betrachtliche
Schaden anrichten. Und es ist anspruchsvoll, diese
Schaden auf ein «tragbares Mass» zu beschranken,
so wie es das Gesetz vorsieht. Diese Herausfor-
derung wird den Kanton Basel-Landschaft auch in
Zukunft beschaftigen. Nun soll im laufenden Jahr das
kantonale Wildschweinkonzept Uberarbeitet wer-
den. Dadurch will man die zentrale Zusammenarbeit
zwischen Jagd und Landwirtschaft, den planmassi-
gen Einsatz von Praventionsmassnahmen wie etwa
das Einzédunen von Kulturen sowie eine gezielte und
gleichzeitig schonende Jagd noch starker fordern.

Der Luchs verteidigt sein Revier

Durch das Aussetzen in den Siebzigerjahren kehrten
die Luchse zurtck in den Jura. Im Baselbieter Jura
wird der Bestand aktuell auf rund ein Dutzend Tiere
geschatzt. Im potenziellen Lebensraum ist mittler-
weile praktisch jedes Luchsrevier besetzt. Da Luchse
Einzelganger sind und ihr Revier gegentber Art-
genossen verteidigen, ist davon auszugehen, dass
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Ein Dutzend Luchse leben heute im Baselbieter Jura. lhre Zahl wird
voraussichtlich nicht mehr stark steigen.

sich die Anzahl Luchse im Baselbiet, wenn die Tiere
gesund bleiben, auf dem heutigen Stand stabilisieren
wird.

Der Rothirsch kommt zuriick

Ursprlnglich wanderte der Rothirsch wieder aus
Osterreich nach Graubiinden ein. Von dort breitete er
sich in Richtung Westen aus. Inzwischen hat er den
Voralpen- und Alpenraum besiedelt und wandert ver-
mehrt auch ins Mittelland und in den Jurabogen ein.
Einzelne Rothirsche sind auch im Baselbiet gesichtet
worden. Autobahnen wie die A1 verhindern eine Ein-
wanderung von Sldosten her. In Zukunft ist jedoch
vermehrt damit zu rechnen, dass Rothirsche aus dem
sUdwestlichen Jura und dem Aargau in unseren Kan-
ton einwandern, insbesondere, wenn die Wildtierbru-
cke bei Kestenholz/Oensingen in Betrieb geht. Denn
intakte Wildtierkorridore sind flr die Ausbreitung des
Rothirsches zentral (siehe Kasten).

Grundsatzlich eignen sich die Baselbieter Walder als
Lebensraum fir den Rothirsch. Wichtig ist, dass ge-
nlgend stérungsfreie Gebiete vorhanden sind, was
bei der neuen Einteilung der Wildruhegebiete berlck-
sichtigt werden soll. Rothirsche kdnnen durch Verbiss
oder Abschélen der Rinde allerdings auch Schaden
im Wald verursachen. Zur Vorbereitung auf die zu er-
wartende Wiederbesiedlung soll 2023 das kantonale
Rothirschkonzept Uberarbeitet werden. Darin wird
auch der Umgang mit Schaden im Wald, in der Land-
wirtschaft und eine nachhaltige Bejagungsstrategie
festgelegt sein.



Die Gamse erobert ihren

Lebensraum zuriick

Die Gdmse ist im Jura, in den Voralpen und im
Alpenraum verbreitet, jedoch wird, insbesondere im
Alpenraum, ein allméhlicher Rickgang ihrer Popula-
tion festgestellt. Griinde daflr, so wird vermutet, sind
die zunehmende Storung durch Freizeitaktivitaten,
ein zu starker Jagddruck speziell auf die mannlichen
Tiere, Krankheiten wie die Gamsblindheit sowie eine
mogliche Konkurrenz durch den sich ausbreitenden
Rothirsch.

Im Baselbiet ist die Gdmse jedoch noch daran, sich
ihren urspringlichen Lebensraum zurtckzuerobern.
Eine Studie des Amts fur Wald beider Basel stellte
im Jahr 2020 fest, dass sich die Gamsen noch nicht
im gesamten potenziellen Lebensraum verbreitet
haben. Folgerichtig wurde im vergangenen Jahr die
Gamsbejagung angepasst. Bei der geplanten neuen
Einteilung der Wildruhegebiete und ihrer Vernetzung
soll auch der Lebensraum der Gdmsen berlcksichtigt
werden.

Freizeitaktivitaten, Jagd und Krankheiten setzen die Gdmse unter Druck.

Der Gamsenbestand im Baselbiet wurde in den
letzten Jahren auf 200 bis 400 Tiere geschéatzt. Um
genauere Zahlen zu erhalten und den Bestand besser
Uberwachen zu konnen, wurde seit Anfang Jahr die
Zahlmethode angepasst. Es ist damit zu rechnen,
dass der Gamsbestand im Baselbiet den Vorgaben
entsprechend zunehmen wird. Zu beachten gilt es
dabei, dass die Verbissschaden im Wald auf tragba-
rem Niveau bleiben und gegebenenfalls mittels Pra-
ventionsmassnahmen oder einer lokalen Anpassung
der Jagdplanung reagiert wird.

SCHWERPUNKT

Korridore erleichtern (Ein)Wanderung
Damit Wildtiere wandern konnen und der genetische
Austausch zwischen den Populationen gewahrleistet
ist, mUssen sie die Moglichkeit haben, sich zwischen
Gebieten zu bewegen. Infrastrukturen wie Strassen,
Siedlungen und Zaune schranken dies stark ein, die
Lebensraume werden zerschnitten. Um diese wieder
zu vernetzen, flhrt der kantonale Richtplan verschie-
dene Wildtierkorridore auf. Dabei handelt es sich um
Gebiete, in denen sich Wildtiere mdglichst ungestort
zwischen den verschiedenen Lebensrdumen be-
wegen kdnnen. Nebst deckungsreichen Grinflachen
kénnen auch Kunstbauten, beispielsweise Brlicken
Uber Autobahnen, zielfihrend sein. Im Baselbiet ist
eine solche Wildtierbricke in Tenniken in Planung.
Nebst dem grossen Nutzen flr unterschiedliche
Wildtierarten profitiert davon auch der Mensch: Das
Risiko von Kollisionen zwischen Fahrzeug und Wild-
tier sinkt deutlich.

Der Wolf ist wieder da

Im letzten November wurde im Baselbiet der erste
Wolf seit Gber 30 Jahren nachgewiesen. Analog zu
unseren Nachbarlandern wachst auch die Wolfs-
population in der Schweiz. Zurzeit leben hierzulande
130 bis 150 Woalfe, insbesondere im Alpenraum und
im Waadtlander Jura. Da Jungwdlfe auf der Suche
nach einem neuen Gebiet das Rudel verlassen und
imstande sind, weite Strecken zurlickzulegen, ist

im Kanton Basel-Landschaft zuklnftig vermehrt

mit einzelnen Wélfen zu rechnen. Die Bildung von
Rudeln gilt zurzeit jedoch als eher unwahrscheinlich.
Allerdings sind Woélfe sehr anpassungsfahig, weshalb
eine derartige Entwicklung nicht ganz auszuschlies-
sen ist. Die Rickkehr des Wolfs stellt vor allem die
Landwirtschaft beziehungsweise die Halterinnen und
Halter von Nutztieren vor grosse Herausforderungen.
Ist ein Wolf neu im Gebiet unterwegs, sind die Nutz-
tiere zu schitzen. Das nationale Wolfskonzept halt
fest, welche Herdenschutzmmassnahmen eingesetzt
und inwiefern Wolfe als geschltzte Tiere in Ausnah-
mefallen bejagt werden kénnen. Der Umgang mit
dem Wolf bietet viel Diskussionsstoff. Dementspre-
chend ist der offene und sachliche Diskurs zwischen
den unterschiedlichen Interessengruppen zentral.

DANIELA DERRON-HILFIKER
wissenschaftliche Mitarbeiterin
Amt fir Wald beider Basel
daniela.derron-hilfiker@bl.ch
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VERJUNGUNG UNTER DER LUPE

Der Wildverbiss verhindert vielerorts, dass junge Baume nachkommen kénnen. Im Forstrevier Bennwil/
Holstein/Ramlinsburg soll es nun dank sogenannten Weiserflaichen méglich werden, zu iiberprifen, wie
gross der Einfluss des Wilds auf Entwicklung und Artenzusammensetzung des Jungwalds ist.

Jungbaume gewisser Baumarten sind besonders
anfallig fur den Verbiss von Rehen. Doch wie stark
die Wildtiere das Aufkommen von Jungbdumen be-
hindern und gleichzeitig die Artenzusammensetzung
beeinflussen, ist haufig unklar. Im Juni 2020 wurden
deshalb im Forstrevier Bennwil/Hdlstein/Ramlinsburg
zwei sogenannte Pilotweiserflachen in den Gebieten
Homberg und Hau eingerichtet. Unmittelbar nach
dem Anlegen der Flachen wurden Zahl und Arten
der Baume festgehalten. Die Weiserflachen die-
nen zukUnftig als Erganzung zu den kantonsweiten
Stichprobeflachen und den jahrlichen gutachtlichen
Verbissschatzungen der Revierforster, um prazisere
Aussagen bezlglich dem Einfluss des Wilds auf die
Artenzusammensetzung in der Verjingung machen
zu konnen. Ein besonderes Augenmerk wird dabei
auf jene Baumarten gelegt, von denen man annimmt,
dass sie besser mit dem Klimawandel zurechtkom-
men. Haufig sind das allerdings auch
Arten, die den Rehen besonders gut
schmecken. Durch den Verbiss der
beliebten Baumarten kommt es in
der Folge zu einer ungewollten Ent-
mischung, sodass ausgerechnet die
klimaresistenteren Baumarten fehlen.
Es ist vorgesehen, die Katalogisie-
rung alle zwei Jahre zu wiederholen,
Der Rehverbiss  jeweils im Marz und April.
iséem wichtiger  pyjie \Weiserflachenpaare wurden auf
rund, warum
gewisse Baum- einer Flache von 6x6 Metern um-
:;Eehnwsacchr:zg:t_ zaunt, darin wurde die Aufnahme-
fliche mit einer Grosse von 5x5
Metern gepflockt. Der Puffer mit einer Breite von
einem halben Meter dient dazu, den Verbiss und die
Schadigung von ausserhalb der eingezdunten Flache
auszuschliessen. Die dazugehdrige Referenzflache,
die mit 5x5 Metern dieselbe Grosse aufweist, wurde
ebenfalls mit Pflocken markiert und in unmittelbarer
Nahe situiert, um mdglichst gleiche Bedingungen zu
gewabhrleisten.
Die Flachen in Homberg liegen auf einer exponierten,
offenen Boschung ohne nennenswerte Beschirmung
durch ausgewachsene Baume. Im Gegensatz dazu
liegen die Weiserflachen im Hau in einem WaldstUck,
teilweise unter Schirm. Zudem sind die Jungbaume
etwas alter.
Bei der Erstaufnahme wurden Artenzusammenset-
zung, Hohen und die Intensitat des aktuellen Verbis-
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ses aufgenommen. Die Auswertung der Erstaufnah-
men auf den Flachen im Hau zeigte, dass die Dichte
der Verjingung sowie die Artenzusammensetzung
vergleichbar ist mit jener auf der Referenzflache.
Auch die Verteilung der Hohen der Jungbaume ah-
nelte sich. Bei der Verbissintensitat Uberschritt einzig
die Weisstanne

in der Referenz-

flache mit 21

Prozent den

Grenzwert von 9

Prozent.

In Homberg

ergab die Erst-

aufnahme,

dass sich die

Weiser- von der
Die Weiserflache Homberg liegt an einer

Referenzflache offenen Béschung. Der Maschendrahtzaun
schitzt vor Wildverbiss, die blauen Bander

bezuglich Arten-
machen die Zaune fir das Wild besser
zusammenset- sichtbar.

zung und Dichte

der Verjungung unterscheidet. Allerdings liegen beide
Flachen auf einer frisch geschlagenen Béschung,
daher ist mit einer deutlichen Veranderung in den
nachsten zwei Jahren zu rechnen. An beiden Stand-
orten setzt sich die Verjingung hauptsachlich aus
Buche, Bergahorn und Weisstanne zusammen.

Langjahriger Vergleich interessiert
Nun gilt es, die anstehenden Folgeaufnahmen von
Weiser- und Referenzflachen beider Standorte ab-
zuwarten. Mit dem Vergleich Uber mehrere Jahre
konnen hoffentlich interessante Ergebnisse und neue
Erkenntnisse gewonnen werden, was den Einfluss
des Wilds auf die natlrliche Verjlingung betrifft. Zu-
dem lassen sich die Daten als Erganzung zu jenen
der Waldverjingungskontrolle im Kanton Basel-Land-
schaft nutzen. Schliesslich kédnnte das neue Wildtier-
und Jagdgesetz einen Einfluss auf die Wildtierdichte
und den damit einhergehenden Verbiss haben.

JOHANN THIEME
Praktikant Amt fGr Wald beider
Basel

Kontakt: Nicolas Leu, Revierforster
nicolas.leu@bgliestal.ch
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SCHWERPUNKT

KLARE KOMPETENZEN, EFFIZIENTE

ADMINISTRATION

Das neue Wildtier- und Jagdgesetz fordert Kooperationen und vertieft die Standortgesprache. Ein
Schwerpunkt ist das Wildtiermanagement, bei dem alle Betroffenen einbezogen werden sollen.

In den letzten funf Jahren wurden das Wildtier- und
Jagdgesetz und die Verordnung aus dem Jahr 2007
totalrevidiert. Festgehalten wurde an zwei Kernpunk-
ten: Das Reviersystem wird weitergefihrt und das
Jagdregal bleibt bei den Gemeinden. Das Subsidiari-
tatsprinzip spiegelt sich zudem in weiteren Bestim-
mungen wider. Daraus ergeben sich neue Aufgaben,
Kompetenzen und eine neue Verantwortung fir alle.

Bodenbriter unter Druck

Das Wildtiermanagement sieht sich vor wichtigen
Herausforderungen. Im Vordergrund stehen Arten,
die sich wieder etablieren, wie Wolf, Biber und Rot-
hirsch, neu zuwandernde Arten wie der Goldschakal
oder auch unerwlnscht zuwandernde Neozoen

wie Marderhund, Waschbar, Nil- und Rostgans. Bei
Letzteren handelt es sich um sogenannte invasi-

ve gebietsfremde Arten. Zudem profitieren einige
Wildarten von milder werdenden Wintern, einem
guten Nahrungsangebot und einer Waldwirtschaft,
die ihnen gute Deckung bietet. Dazu kommt die teils
intensive Landwirtschaft, die einen reich gedeckten
Tisch offeriert. Zu diesen Gewinnern gehdren unter
anderem Krahe, Reh, Dachs und Wildschwein. Diese
Entwicklung erfordert neben einer Anpassung der
jagdlichen Praxis auch Veranderungen bei der Verhu-
tung von Kulturschaden. Im Gegensatz dazu stehen
gewisse Wildarten unter Druck. Das betrifft nament-
lich einige Vogelarten — insbesondere Bodenbruter —
sowie Hasen und andere Kleinsduger. Ihnen mangelt
es oftmals an geeignetem Lebensraum und an der
Vernetzung vorhandener Habitate. Neben dem be-
stehenden Verzicht auf die Jagd braucht es verstarkt
Fordermassnahmen.

Kooperation Uber das Revier hinaus
Um die Zusammenarbeit auf lokaler Ebene zu institu-
tionalisieren, werden unter Federfihrung der Ge-
meinden jahrliche Standortgesprache mit Jagdgesell-
schaft, Wald- und Landwirtschaft geflihrt. Bei diesen
Treffen werden Zweck und Formen der Zusammen-
arbeit in einer Zielvereinbarung festgehalten. Auch
die Jagdgesellschaften und die Jagdaufsicht sollen
zukUnftig starker revierlbergreifend kooperieren. Nur
so lasst sich eine angemessene Bejagung bestimm-
ter Wildarten sicherstellen.

Die Standortgesprache bieten den Gemeinden einen
zusétzlichen Vorteil. Sie konnen aufgrund dieser Kon-
takte besser abschatzen, wie eine Jagdgesellschaft

Entwickeln sich besser als gewlinscht: die Wildschweine im Baselbiet.

arbeitet. Dieses Wissen ist notig, um eine Pacht an
die geeignete Jagdgesellschaft zu vergeben. Denn es
gilt, bei den bewerbenden Jagdgesellschaften neben
der raumlichen Nahe auch die Kooperationsbereit-
schaft, die Austibung eines wildékologisch fachge-
rechten Jagdbetriebs und weitere qualitative Kriterien
zu beurteilen.

Die meisten staatlichen Aufgaben, insbesondere

die kostenintensiven, verbleiben beim Kanton. Es
war Konsens, dass sich so diese Aufgaben mog-
lichst fachgerecht und effizient erledigen lassen,

auch wenn die Gemeinden das Jagdregal innehaben.
Daflr Uberlassen die Gemeinden dem Kanton fortan
einen etwas hoheren Anteil am Pachtzins.

Die Landwirtschaft ist Uber einen lokalen Delegierten
bei den Standortgesprachen ebenfalls eingebunden,
wobei spezifische Massnahmen hier deutlich schwie-
riger festzulegen sind als im Wald. Die grosste Veran-
derung fur die Landwirtschaft sind eine Erweiterung
der zumutbaren Massnahmen, um Wildschaden zu
vermeiden, und die Errichtung von wildtierfreund-
lichen Zaunen.

HOLGER STOCKHAUS
kantonaler Jagd- und Fischerei-
verwalter
holger.stockhaus@bs.ch

Ubersicht mit wichtigsten Anderungen:
7' bl.ch/wjg
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«LEBER, HERZ UND
NIERLI GEHOREN
DEM JAGERY

Andreas Meury geht im Baselbiet und im Elsass
leidenschaftlich gern auf die Jagd. Seine er-
legten Wildsauen und Rehe sowie das Wildbret
anderer lokaler Jager verarbeitet der 27-jahrige
Metzger zu Produkten wie Fleischkase und Cor-
don bleu.

Sie jagen und metzgen leidenschaftlich gern.
Viele Menschen kénnen sich nicht vorstellen, auf
ein Tier zu schiessen. Hatten Sie nie Hemmun-
gen zu téten?

Andreas Meury: Nein, ich bin damit aufgewachsen.
Meine Mutter hat mich als Kind oft mit meinem
Grossvater und meinem Vater auf die Pirsch ge-
schickt. Danach konnte ich meinem Vater beim
Metzgen zusehen. Inzwischen ist das Jagen fir mich
zur Passion und das Metzgen zum Beruf geworden.
Aber manchmal denke ich schon darliber nach, dass
das Tier ohne mich noch leben wiurde.

Wie reagiert lhr Bekanntenkreis, wenn Sie von
Ihrer Passion erzahlen?

Also einer Frau kannst du nicht beim ersten Date
erzahlen, dass du Jager bist. Die Menschen sind
zwar meist fasziniert vom Thema Jagd, oft muss ich
mich aber auch rechtfertigen. Ich erklare ihnen dann,
dass ich nicht auf alles schiesse, was sich bewegt.
Ich entscheide zwar Uber Leben und Tod, versuche
dabei aber, das Richtige zu tun: Auf eine Jungmut-
ter schiesse ich sicher nicht; wir jagen auch eher
schwache Tiere. Leider gibt es im Wald, der immer
intensiver genutzt wird, auch immer mehr Konflikte:
Jagdgegner sagen unsere Hochsitze an, streuen
Néagel oder lassen die Luft aus den Pneus unserer
Autos.

Auch der Fleischkonsum an sich steht in der Kri-
tik. Wie denken Sie als Metzger dariiber?

Hinter Schlachthofen mit Massentierhaltung kann
auch ich nicht stehen. Wenn ich hingegen jage,
weiss ich, woher das Tier stammt und wie es gelebt
hat. Die Tiere haben keine Antibiotika und kein Kraft-
futter gefressen. Wild ist zudem gesund: Es enthélt
wenig Fett und viel Proteine.

Wurde das Wild mit Schrotkugeln erlegt, sollte

man allerdings beim Fleischessen aufpassen ...
Ja, aus diesem Grund kaufe ich fur meine Kundschaft
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«Wild ist gesund», meint Andreas Meury. Er verarbeitet selbst ge-
schossene Tiere und solche von anderen Nordwestschweizer Jagerin-
nen und Jagern zu Fondue Chinoise, Rehriicken und Klopfer.

keine Tiere, die mit Schrot geschossen wurden. Es
ist einfacher, eine einzelne grosse Kugel zu finden als
viele kleine Schrotklgelchen. Diese enthalten Blei
und sollten nicht verzehrt werden.

Woran erkennen Sie, ob das Fleisch von guter
Qualitat ist?

Die heutige Technik erlaubt es, die Tiere mit dem
Zielfernrohr aus 150 Metern deutlich zu erkennen
und einen prazisen, todlichen Schuss anzutragen.
Das Tier, das wir vom Hochsitz aus erlegen, ist auch
weniger gestresst. Wird es perfekt getroffen, kann



ich sogar die Rippli ausschneiden und verwerten. Ich
sehe dem Schlachtkorper sofort an, ob die Qualitat
stimmt. Mir wurde aber auch schon verschmutztes
Wild gebracht: Trifft der Jager das Tier in den Bauch,
gelangt der Darminhalt mit Gras, Sauren und Gasen
ins umliegende Fleisch. In diesem Fall — oder wenn
man das Tier erst nach einem Tag findet — muss der
verschmutzte Bereich entsorgt werden.

Verwerten Sie alles vom Tier?

Das Fell der Rehe und Saue wird weggeworfen, die
Knochen ebenso. Allenfalls kann man sie flr Saucen
oder Fond auskochen. Das Fell der Rehe kdnnte man
auch als Hundefutter nutzen. Aus jenem von Wild-
schweinen hat ein mir bekannter Gerber eine Zeit
lang Handtaschen und Rucksacke gefertigt. Leber,
Herz und Nieren gehoren Ubrigens traditionell dem
Jager. Weil ich so haufig auf die Jagd gehe, ver-
schenke ich die Innereien aber oft. Als Delikatesse
essen wir Jager auch die Hoden, die wir wie «Spani-
sche Nierchen» zubereiten

Worauf haben Sie sich spezialisiert? lhr Vater
war ja bekannt fir seine Wildsaubratwurst.

Die ist auch bei mir noch der Renner. Friher hatten
wir eine Beiz und mein Vater hat nebenher gemetz-
get. Ich habe einiges modernisiert: Ich lasse das
Wildbret heute statt einer Woche nur noch zwei
Tage hangen, damit sein sauerlich-aromatischer
Geruch etwas verfliegt. Ausserdem verwurste ich
Wild zu Klopfer und Wienerli. Ich veredle auch, biete
Fleischkase, Cordon bleu und Fondue Chinoise an.
Rehrlcken ist Ubrigens feiner als Rindsfilet und auch
glnstiger.

Wer nimmt lhnen das Wildfleisch ab?

Rehe und Wildsauen kauft die Metzgerei Jenzer.

Ich liefere auch an Hotels und Restaurants. Zudem
kann man meine regionalen Produkte bei mir online
bestellen oder kommt im Selbstbedienungsladeli am
Hotzlerweg in Blauen vorbei.

Sie haben lhr Geschaft gut organisiert. Wenn die
Jager ihr Wild vorbeibringen, miissen Sie nicht
einmal vor Ort sein.

Nein, sie kdnnen ein automatisches Schliesssystem
nutzen, wenn sie die Tiere bringen oder Fleisch
abholen. Ich muss also nicht anwesend sein — ob-
wohl ein Jager eigentlich gern seine Geschichte zum
erlegten Wild zum Besten gibt. Frauen verstehen
das nicht, aber hinter jeder der Trophaen hier an den
Wanden (Meury zeigt auf die Geweihe von Reh-
bdécken im ehemaligen Restaurant «Stachel») steckt
eine Geschichte.

Andreas Meury, auch bekannt als «Stachel-An-
dy», arbeitet als selbststandiger Wildmetzger in
Blauen. Der 27-jahrige Laufentaler verkauft seine
Produkte an Metzgereien, Restaurants, Hotels
und in seinem Selbstbedienungsladen auch an
Private.

Koénnten Sie sich eigentlich vorstellen, mit einer
Veganerin zusammenzuleben?

Ja, ohne Probleme. Das wirde die Beziehung interes-
santer machen. Wenn ein Veganer glaubt, das Leben
stimme so fir ihn, dann soll er das. Fir mich stimmt
es mit Fleisch.

An erster Stelle kommt bei lhnen jedoch das
Jagen und das Metzgen.

Genau. Ich bin gern selbststédndig. Manchmal arbeite
ich bis zu 16 Stunden am Stiick; dafir gehe ich dann
einen ganzen Tag in den Wald. Ich kenne hier in Zwin-
gen und Blauen, aber auch im Elsass, wo ich eben-
falls jage, jedes GebUsch. Ich nehme wahr, wie sich
der Wald durch Wind, Klima und Stirme verandert.
Mir wird nie langweilig; ich beobachte Eidechsen,
Mause und Vdgel. Oft bin ich stundenlang im Wald,
ohne einen Schuss abzugeben — aber jeden Moment
schreibt die Natur eine neue Geschichte. Einmal habe
ich nachts ein Reh klagen gehort. Als ich aufgeschaut
habe, konnte ich zusehen, wie vor meinen Augen ein
Luchs das Reh gerissen hat.

Wie ist lhr Verhaltnis zum Luchs?

Vom geschéftlichen Standpunkt aus ist er ein grosser
Konkurrent. Immerhin frisst er pro \Woche ein Reh.
Doch der Luchs gehort hierher — so wie der Wolf,
den ich hier auch schon aus der Nahe beobachten
konnte.

Interview:

REGULA WENGER

Freie Journalistin

Presseblro Kohlenberg, Basel
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Leitbild Wald Liegt vor

Mit Blick ins Jahr 2050 hat das Amt flir Wald beider

Basel unter Einbezug der waldrelevanten Interessen-

gruppen ein neues Leitbild fir den Wald erarbeitet.

Basis war eine Analyse des Ist-Zustands, es folgte
ein partizipatives Vor-
gehen: Mitgearbeitet
haben unter anderem
Waldbesitzende, Fors-
terinnen und Forster,
Einwohnergemein-
den, Naturschutz- und
Sportverbande, Jage-
rinnen und Jager sowie
Waldpadagoginnen und
Waldpadagogen. Das
neue Leitbild nimmt

den Klimawandel,
Das neue Leitbild Wald und die

Bevolkerungsbefragung WaMos3
gehen der Frage nach, was die

Bevolkerung Uber den Wald denkt,

wie sie ihn nutzt und wie er in Zu-

gesellschaftliche Ent-
wicklungen und den
Dialog zwischen den

kunft aussehen soll. Anspruchsgruppen auf.

Das Leitbild soll folgende Wirkungen erzielen:

- Das gegenseitige Verstandnis der verschiedenen
Stakeholder rund um den Wald wird gefordert.

- Die wichtigsten Stakeholder tragen das Leitbild mit.

- Eine Basis flir den Dialog mit der Offentlichkeit ist
geschaffen.

- Es bildet die Grundlage fir eine langfristige Wald-
strategie, die Uberprifung der geltenden Gesetzes-
grundlagen und die langfristige Finanzplanung.

Anfang 2022 haben nun die beiden Regierungsrate
Thomas Weber und Kaspar Sutter als Forstdirektoren
das Leitbild genehmigt. In den nachsten Monaten
wird das Leitbild den beteiligten Gruppierungen und
ihren Mitgliedern vorgestellt. Bis Mitte Jahr soll,
wiederum partizipativ, ein Umsetzungsplan erarbeitet
werden. Darin werden die zur Erreichung der Ziele
des Leitbildes nétigen Massnahmen formuliert.

Das Leitbild Wald wie auch die kantonsspezifischen
Ergebnisse des Waldmonitorings Soziokulturell
(WaMos3, siehe nachste Meldung) werden am 21.
Marz 2022, dem Internationalen Tag des Waldes, der
Offentlichkeit vorgestellt. Zudem wird die Publikation
den «Waldnachrichten» 2-2022 beiliegen.
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Das meinen beide Basel zum Wald

Alle zehn Jahre findet eine reprasentative Bevolke-
rungsbefragung zum Wald statt. Wie oft und wie
lange geht man in den Wald? Fiihlen sich die Men-
schen ausreichend Uber Waldthemen informiert? Wie
stehen sie zu Subventionen flir Waldleistungen und
zum Rodungsverbot? Heissen sie Massnahmen fir
den Wald im Klimawandel gut? Welche Unterschiede
gibt es zwischen Jung und Alt, Frauen und Mannern,
Stadt- und Landbevolkerung? Diese und viele weitere
Fragen werden in diesem sozikulturellen Waldmo-
nitoring abgehandelt. Erstmals haben die Kantone
Basel-Landschaft und Basel-Stadt eine kantonale
Verdichtung in Auftrag gegeben, damit auch sta-
tistisch relevante Aussagen flr die Region mdg-

lich sind. Die Resultate werden am Internationalen
Tag des Waldes vom 21. Marz vorgestellt und sind
danach unter wald-basel.ch einsehbar. So viel schon
vorweg: Wesentlich anders als der Rest der Schweiz
tickt die Bevolkerung der Region Basel nicht, aber ein
paar interessante Abweichungen gibt es dennoch.

Holz firs Amt fir Umwelt und Energie
Nach dreijahriger Bauzeit bezog das Amt fir Umwelt
und Energie im November 2021 an der Spiegelgasse
in Basel einen Neubau. In energetischer und bautech-
nischer Sicht weist das Gebdude Vorbildcharakter
auf und kann seinen Strombedarf dank Photovoltaik-
fassade und optimiertem Gebaudekonzept selbst
decken. Das Amt flir Wald beider Basel hat sich im
Vorfeld erfolgreich flir den Einsatz von regionalem
Holz stark gemacht und diesen Prozess dokumentie-
ren lassen. Der daraus entstandene Film ist zu sehen
unter

7 wald-basel.ch > Wald > Holz aus dem Wald

Kompromiss um Leinenpflicht

Der Grosse Rat Basel-Stadt hatte im Oktober 2021
den Entwurf fUr das kantonale Wildtier- und Jagd-
gesetz mit grossem Mehr gutgeheissen. Dagegen
wurde das Referendum ergriffen, das nun aber nicht
zustande gekommen ist. Die Diskussion um die
Leinenpflicht I8st sich nun in einem Kompromiss: Auf
dem Gebiet des Kantons Basel-Stadt wird es kiinf-
tig Bereiche geben, die von der Leinenpflicht in der
Brut- und Setzzeit ausgenommen sind. Die Arbeits-
gruppe des Landschaftsparks Wiese erarbeitet einen
Vorschlag zuhanden des zustandigen Departements.
Die Flachen sollen in der Verordnung festgelegt und
im Sommer publiziert werden.


http://www.wald-basel.ch
http://www.wald-basel.ch
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BEAT FEIGENWINTERS PASSION FUR DEN WALD

Nach drei Jahrzehnten im Amt fiir Wald beider Basel lasst sich Kreisforstingenieur Beat Feigenwinter
frihpensionieren. Sein Chef bedankt sich herzlich fiir sein vielfaltiges und pionierhaftes Engagement.

«Fast 30 Jahre sind genug — nicht, weil es mir nicht
mehr gefallt, sondern weil es noch anderes gibt im
Leben!» Mit ungefahr diesen Worten kiindigte Beat
Feigenwinter seinen vorzeitigen Wechsel in den
Ruhestand auf Ende Januar dieses Jahrs an. Der
Schritt mag viele, die Beat als Vollblutférster kennen,
Uberrascht haben. Wie so manches, das er in seinem
beruflichen und privaten Leben angepackt hat, war
auch dieses Vorgehen sorgfaltig durchdacht, geplant
und konsequent umgesetzt.

Die lange Karriere von Beat beim Kanton Basel-
Landschaft begann — nach einigen Wanderjahren als
freierwerbender Forstingenieur — im April 1993 als
Kreisforster des Kreises Waldenburg im damaligen
Forstamt und endete als Kreisforstingenieur des
Forstkreises Jura im Amt fir Wald beider Basel. Da-
zwischen liegen 29 bewegte Jahre mit tiefgreifenden
Veranderungen auf allen Ebenen der Organisation
des Forstdienstes. Umwalzungen gab es aber auch
aufgrund der haufiger werdenden Umwelteinflisse
und deren Auswirkungen auf den Wald.

Waldnaturschutz ist ihm wichtig ..
Misste man das Wirken von Beat in einem Wort
zusammenfassen, dann hiesse dieses: vorbildlich.
Einerseits arbeitete er korrekt, zuverlassig, beharr-
lich und gewissenhaft. Beat Feigenwinter ist jedoch
auch Ingenieur: Idsungs- und zukunftsorientiert,
pragmatisch, innovativ, Uberlegt, vernetzt und lang-
fristig handelnd. Diese Kombination hat ihn zu einem
wertvollen Mitarbeiter, geschatzten Ansprechpartner,
vielseitigen Mitstreiter und Wegbereiter in der Sache
Wald, Waldnaturschutz und Nachhaltigkeit gemacht.
Das Waldnaturschutzkonzept und die Totholzcharta
beider Basel, das Leitbild flr den Naturschutz im
Wald, der kantonale Nachhaltigkeitskompass und
viele kantonale Waldnaturschutzgebiete tragen seine
Handschrift. Sein Engagement und seine Uber-
zeugungsarbeit, damit okologische Zielsetzungen

im forstlichen Alltag Einzug finden, erkannten und
wiurdigten auch private Organisationen: 1997 erhielt
er den Naturschutzpreis von pro natura Baselland und
2017 den Walder-Preis fur Naturschutz.

.. Waldpadagogik auch

Andere Menschen flir den Wald und die aktuellen
Herausforderungen zu sensibilisieren, aber ebenso
Details und Zusammenhange zu vermitteln, war Beat
Feigenwinter eine Herzensanliegen. Exkursionen und

Veranstaltungen auch ausserhalb der ordentlichen
Arbeitszeiten waren fir ihn eine Selbstverstandlich-
keit. Sie boten ihm die Moglichkeit, der Bevolkerung
generationenlbergreifend sein enormes Wissen und
seine Passion fir den Wald weiterzugeben. Im Fokus
standen dabei insbesondere junge Menschen. Von
der positiven Wirkung der Umweltbildung generell
und der Waldpadagogik im Besonderen war Beat
schon frith Giberzeugt. Diese Uberzeugung ibertrug
er auch in sein privates Umfeld und seine ausserbe-
ruflichen Tatigkeiten.

Beat Feigenwinter im Element: Umweltbildung ist ihm ein grosses
Anliegen.

Wald, Bienen und Familie

Wenn Beat nun vorzeitig seine berufliche Karriere
beendet, entspricht dies auch seinem Beddrfnis, Be-
ruf, Familie und Freizeit unter einen Hut zu bringen.
Selbst in dieser Hinsicht agierte Beat in seinem Amt
als Vorreiter und Vorbild. Als erster hat er vom Kurs
zu Work-Life-Balance Gebrauch gemacht und die
gewonnenen Erkenntnisse konsequent umgesetzt —
indem er sein Arbeitspensum reduzierte. Zu seinen
Leidenschaften gehéren neben dem Wald auch

die Bienen und seine Familie. Daflir winschen wir
ihm — verbunden mit einem herzlichen Dank fUr sein
aussergewohnliches Wirken — alles Gute, Gesund-
heit, viel Freude und Genugtuung.

UELI MEIER
Amt fur Wald beider Basel
ueli.meier@bl.ch
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%@%{7 Verband Forstpersonal beider Basel
l‘;“ Christian Kleiber, Prasident
‘ﬁ" Burenweg 100, 4127 Birsfelden
ij" christian.kleiber@buergergemeindebasel.ch
vfbb.ch

GESUCHT: FACHKRAFTE

In der Region Basel werden jahrlich ein gutes Dut-
zend Forstwarte ausgebildet. Diese Zahl ist seit Jah-
ren stabil, was uns sehr freut. Eigentlich stiinde also
genltgend Nachwuchs zur Verfligung. Hinzu kommt,
dass Waldberufe spannend, zukunftsweisend und
sehr abwechslungsreich sind. Der Arbeitsplatz im
Wald ist einzigartig und bietet ein Umfeld, das mit
nichts zu vergleichen ist. Trotz der vielen Vorzlge,
die Waldberufe zweifellos haben, scheinen diese
Arbeitsplatze im Moment zu wenig attraktiv zu sein.
Immer wieder kommmt es vor, dass Forstbetriebe und
Forstunternehmer ihre offenen Stellen nicht beset-
zen koénnen. Dies stellt die Branche zunehmend vor
Probleme.

Die sich andernden Umweltbedingungen und der
damit verbundene Umbau der Waldbestande ist im
Gang. Wenn wir der Bevdlkerung weiterhin alle Wald-
leistungen anbieten wollen, wird die Pflege unserer
Walder, beginnend mit der Holzernte, immens wich-
tig. Das Bewusstsein, wie essenziell intakte Oko-
systeme sind, wachst stetig. Aktuell ist der Rohstoff
Holz gesucht wie schon lange nicht mehr. Das sind
gute Aussichten, um sich fiir eine Arbeit im Wald zu
entscheiden. Diese Berufe sind definitiv zukunfts-
trachtig und auf allen Ebenen sind Fachkrafte gefragt.

Jahresversammlung 2022

In den vergangenen zwei Jahren mussten wir
die Jahresversammlung digital abhalten. Der
Vorstand ist sehr erfreut, dass in diesem Jahr
eine physische Durchfihrung wieder moglich ist.
Alle Mitglieder sind herzlich eingeladen, sich am
Donnerstag, 28. April, um 13.30 Uhr beim TCS-
Zentrum in Flllinsdorf einzufinden. Im Vorfeld zur
eigentlichen Versammlung werden wir das nahe
gelegene Lackerli-Huus besichtigen. Ab 16 Uhr
findet die offizielle Jahresversammlung statt. Der
Anlass endet mit einem gemeinsamen Nacht-
essen. Die Veranstaltung bietet die Gelegenheit,
sich in lockerer Atmosphére auszutauschen, alte
Freundschaften aufzufrischen und neue Kontakte
zu schliessen. Der Vorstand freut sich sehr, mog-
lichst viele Mitglieder begrlssen zu durfen.
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IM WALD

Wie gelingt es Forstbetrieben, geeignetes Personal
zu rekrutieren und in der Folge auch zu halten? Was
ist ndtig, um Waldberufe flr junge Leute attraktiv
zu machen?

Welche An-

forderungen an

Infrastruktur,

Arbeitsmodel-

le oder Lohn

stellt die junge

Generation?

Was muss sich

andern, damit

der ausgebildete

Nachwuchs «im

Wald» bleibt und

nicht in andere

Branchen ab-

wandert? Auf

diese Fragen

finden sich zur-

zeit keine Ant-

worten. Sicher

ist, dass wir

uns als Branche

gemeinsam mit

unseren Part-

nern —in erster Die Berufsschulklassen sind zwar gut ge-
- : flllt. Doch damit die Fachleute auch nach

Linie Waldb(_alder dem Abschluss der Branche treu bleiben,

Basel — an einen braucht es einen Effort von Verbanden und

Tisch setzen Betrieben.

mussen. Dabei

wollen wir die Probleme aufdecken und im Detail
analysieren. Sobald wir die Ursachen des Fachkrafte-
mangels kennen, missen wir Reformen beschlies-
sen, um Gegensteuer zu geben. Der Vorstand des
VFbB setzt sich unter anderem daflr ein, dass die
aktuellen Lohnempfehlungen angepasst werden.
Dies dlrfte aber nur ein erster Schritt sein, um aus
der Krise herausfinden. Unser Ziel ist ein attraktiver
Arbeitsplatz Wald, damit unser ausgebildeter Nach-
wuchs allen Grund hat, der Branche langfristig treu
zu bleiben.


mailto:christian.kleiber%40buergergemeindebasel.ch?subject=
http://vfbb.ch

[I WaldBeiderBasel

Verband der Waldeigenttmer

Raphael Haner, Geschaftsstelle
Drosselweg 12, 4242 Laufen
info@waldbeiderbasel.ch
waldbeiderbasel.ch

FINANZSPRITZE
FUR FORSTLICHE
GRUNDAUSBILDUNG

Traditionell ibernehmen die Waldeigentiimerin-
nen und Waldeigentiimer der beiden Basel und
des Kantons Solothurn einen Teil des Aufwands
fiir die forstliche Grundausbildung. Angesichts
steigender Kosten arbeitet WaldBeiderBasel an
einem neuen Finanzierungskonzept. Bis dieses
greift, braucht es freiwillige Beitrage der Mit-
glieder.

Jahr flr Jahr bildet die Organisation der Arbeit (OdA
Wald) zwei Dutzend junge Menschen zu Forstwar-
ten aus. Diese Zahl ist stabil, was sehr erfreulich ist,
denn das Know-how der Berufsleute ist flr die Zu-
kunft unserer Walder zentral. WaldBeiderBasel zeigt
sich davon Uberzeugt, dass die 6ffentlichen Wald-
eigentumer bei der forstlichen Grundausbildung eine
Schlisselrolle einnehmen und dies auch in Zukunft
tun sollen. Unsere Organisation ist zusammen mit
dem Waldeigentimerverband des Kantons Solothurn
Tragerin fur die forstliche Grundausbildung in den drei
Kantonen Basel-Landschaft, Basel-Stadt und Solo-
thurn. Das Budget belduft sich auf rund eine halbe
Million Franken pro Jahr. Davon Gbernehmen Wald-
BeiderBasel und somit seine Mitglieder mittlerweile
70'000 Franken. Dieser Betrag setzt sich aus Gonner-
beitrdgen, freiwilligen Beitrdgen der Raurica Wald

AG und des Amts fur Wald beider Basel zusammen.
Allerdings hat sich die berufliche Grundausbildung in
den letzten Jahren verteuert: Mit dem neuen Bil-
dungsplan stieg die Anzahl der Ausbildungstage und
damit die Kosten der Ausbildung stark. Zudem wurde
zur Qualitatssicherung vor der Schlussprifung eine
Vorbereitungswoche eingefiihrt. Dadurch erhohte
sich auch der Betrag von WaldBeiderBasel in den
letzten Jahren. In der Folge musste der Verband mit
Eigenmitteln die Finanzierungslicke schliessen.

Sponsoring flr drei Jahre
Voraussichtlich bis 2024 klafft eine Finanzierungs-
licke von jahrlich rund 20'000 Franken. Der Vorstand

WALD BEIDER BASEL

Die forstliche Grundbildung ist WaldBeiderBasel wichtig. Bis die Finan-
zierung des Beitrags wieder auf sicherer Basis steht, soll eine Sponso-
ringkampagne einspringen und jahrlich 20'000 Franken bereitstellen.

von WaldBeiderBasel hat sich an seiner letzten
Sitzung mit der Thematik befasst. Statt die Mitglie-
derbeitrage zu erhdhen, schlagt er vor, diese Summe
in den nachsten drei Jahren durch einen Sponsoring-
beitrag der Waldeigentimer abzudecken. WaldBei-
derBasel versucht, die Differenz fir alle drei Jahre

in der Hohe von 60'000 Franken bereits im 2022 zu
akquirieren. Angefragt werden in einer ersten Runde
alle Mitglieder von WaldBeiderBasel. Die folgenden
Vorschlage dienen als Orientierungshilfe:

- Mit einem Betrag von 8500 Franken finanzieren Sie
die Kurskosten fir einen Auszubildenden wahrend
eines Jahrs. Als Gegenleistung bieten wir lhnen an,
auf unserer Website Ihre Unterstlitzung dankend zu
erwdhnen und laden Sie zu unserem Green-Dinner
ein.

Mit einem Betrag von 4250 Franken finanzieren Sie

die Halfte der Kurskosten flr einen Auszubildenden

wahrend eines Jahrs. Als Gegenleistung bieten wir

Ihnen an, auf unserer Website lhre Unterstltzung

dankend zu erwahnen.

- Mit einem Betrag von 850 Franken zeigen Sie, dass
die forstliche Grundausbildung eine zentrale Auf-
gabe der offentlichen Waldeigentimer ist.

- Mit einem Betrag von 85 Franken driicken Sie lhre
Solidaritat zur forstlichen Grundausbildung aus.

Die Einnahmen aus dieser Sponsoringkampagne
werden dem Holz- und Bildungsfonds von WaldBei-
derBasel zugewiesen, um die Finanzierungslicke der
nachsten drei Jahre zu decken. Anschliessend soll
das neue Finanzierungsmodell eingefihrt werden,
wobei auch Uberkantonale Synergien besser genutzt
werden sollen. Die Sponsoringkampagne ist Gbrigens
ein wichtiges Traktandum der GV vom 28. April (vgl.
Seite 16).
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Raurica Wald braucht Holz

Ob Stammholz oder Brennholz, die starke Nachfrage
nach Holz ist auch in der Nordwestschweiz spulr-
bar. Laut der Raurica Wald AG verscharft ein eher
unterdurchschnittliches Angebot die Lage. Betroffen
sind alle Holzqualitaten. Neben Nadelholz wird auch
Laubholz stark nachgefragt. Das Laubholz kann
aktuell durch die Raurica Wald AG vollstandig im
Binnenmarkt oder im benachbarten Ausland verkauft
werden, was die regionale Holzindustrie stutzt. Rau-
rica Wald setzt auf langfristige Partnerschaften und
bittet die Waldbesitzer, mit kontinuierlichen Lieferun-
gen dazu beizutragen, dass keine Angebotslicken
entstehen.

Baume wachsen nicht an jedem Tag
Wirken sich steigende Temperaturen und eine Ver-
langerung der Vegetationsperiode in unseren Breiten
positiv auf das Baumwachstum aus? Eine Studie der
Eidgendssischen Forschungs-
anstalt fir Wald, Schnee und
Landschaft (WSL) zeigt nun,
dass dies nicht der Fall ist.
Das Baumwachstum hangt
von den Faktoren Tempera-
tur, Wasserverflgbarkeit und
Licht ab, dabei bestimmen
wenige Tage im Jahr den
Grossteil des Wachstums.
Die Untersuchung von sieben
Baumarten zeigt, dass 29 bis 77 Tage zwischen April
und Juni zum Wachstum genutzt werden. Dabei
wachsen die Baume vor allem in der Nacht, beglns-
tigt durch die erhéhte Luftfeuchte. Ein friherer Be-
ginn oder ein spateres Ende der Vegetationsperiode
fihren sogar zu weniger Wachstum. Trockenheit und
Hitze in der Hauptwachstumsperiode kénnen somit
verheerende Folgen haben und spater kaum mehr
kompensiert werden.

Eine warmere Witterung
fordert das Baumwachs-
tum nicht, zeigt eine neue
WSL-Studie.

Publikation «Waldumbau und Jagd»

Der neue Ratgeber «Waldumbau und Jagd» der
Forstlichen Versuchs- und Forschungsanstalt Baden-
W(rttemberg ist eine Einladung, sich dem komple-
xen Themenfeld rund um Waldumbau, Jagd und
Wildverbiss ganzheitlich zu ndhern und verschiedene
Perspektiven zu betrachten. In kurzen, praxisnahen
Kapiteln werden Hintergrundinformationen zur Rolle
der Waldwirtschaft, der Jagd und zum Thema Kom-
munikation und Zusammenarbeit prasentiert.

7 fva-bw.de > Publikationen > Waldumbau
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Reaktive Stickstoffeintrage

Seit Anfang des 20. Jahrhunderts emittieren Indus-
trie, Verkehr und Landwirtschaft grosse Mengen
reaktiver Stickstoffverbindungen in Form von Kunst-
dinger und Stickoxiden, die mit dem Regen oder
durch die Luft in die Walder gelangen. Die erhéhten
Eintrage haben einen negativen Einfluss auf das
Okosystem. Zu beobachten ist eine Veranderung von
Bodenprozessen, Nahrstoffgleichgewichten und des
Artenreichtums von Mykorrhizapilzen.

Das Uberangebot von reaktiven Stickstoffverbindun-
gen und die damit einhergehende Absenkung des
pH-Werts im Boden beeintrachtigt die Symbiose
von Mykorrhizapilzen und Wurzeln. Dadurch wird

die Wasser- und Nahrstoffaufnahme erschwert und
Verbindungen wie Phosphor, Kalium und Spuren-
elemente kdnnen nicht mehr ausreichend aufgenom-
men werden. Dies flhrt zu Mangelerscheinungen,
die sich in Kronenverlichtung und erhohter Mortalitat
bei Buchen und Fichten dussern. Diese und noch
mehr Einsichten aus 38 Jahren Waldmonitoring in
der Schweiz zeigt der 6. Waldbericht des Instituts flr
Angewandte Pflanzenbiologie.

7' iap.ch/waldbericht.html

Stabschichtholz in Eiche

Fagus Suisse bietet Stabschichtholz (SSH), neben
den Holzarten Buche und Esche, neuerdings auch in
Eiche an. Die ersten Trager konnten 2021 ausgeliefert
werden. Zudem liegen aktualisierte Bemessungs-
werte flr SSH
aus Buche und
Esche vor.

Die im Lauf des
letzten Jahrs
von der Berner
Fachhochschule
BFH und der
ETH abgeschlos-
senen, umfas-
senden Mes-
sungen haben
gezeigt, dass
Fagus-SSH bessere Kennwerte aufweist als bisher
ausgewiesen. Dies gibt den Ingenieuren und Holz-
bauern noch mehr Mdglichkeiten, mit Fagus-SSH
platzsparende Hochleistungs-Holzkonstruktionen zu
planen und zu bauen.

Einer der ersten produzierten Fagus-Trager
aus Stabschichtholz Eiche.


https://iap.ch/waldbericht.html
https://www.fva-bw.de

PERSONELLES

Dienstjubilaum Daniel Wenk
Vor 31 Jahren nahm Daniel Wenk im Forstrevier
Bennwil, Holstein und Ramlinsburg seine Arbeit
als Revierforster auf. Neben diesem Amt war er
lange Geschaftsfihrer des Waldwirt-
schaftsverbands beider Basel
tatig, unterrichtete als Fachleh-
rer an der Berufsfachschule in
Liestal Dutzende Forstwart-
lehrlinge und politisierte im
Landrat. Seit 2010 leitet
Daniel Wenk die Blirgerge-
meinde Liestal und steht somit
auch einem der grossten Forstbe-
triebe der Region vor. Zudem ist er im Verwaltungs-
rat der Raurica AG aktiv.
Eine von Daniel Wenks grossen Leidenschaften
ist die Jagd, die es ihm ermdglicht, den Wald am
Abend oder am Morgen frih auf eine andere Art
wahrzunehmen. Fir dieses Hobby engagiert er sich
auch in verschiedenen Amtern, zum Beispiel im
Vorstand von JagdBaselland.
Das Amt flr Wald beider Basel dankt Daniel Wenk
fUr sein Engagement und gratuliert — mit einem
Jahr Verspatung — nachtraglich zum 30-jahrigen
Dienstjubilaum. Wir winschen ihm weiterhin viel
Freude bei der Erflllung seiner vielféltigen Aufga-
ben und fir die Zukunft alles Gute.

Jagdaufsicht wird aufgewertet

Das Wildtier- und Jagdgesetz Basel-Landschaft
sieht eine zusatzliche Aus- und Weiterbildung der
Jagdaufsicht vor, damit die wichtigen hoheit-
lichen Funktionen sichergestellt werden kdnnen.
ZukUnftig werden angehende Jagdaufseherin-
nen und Jagdaufseher einen speziellen Kurs mit
Prifung absolvieren. Wer bereits diese Funktion
inne hat, erhalt regelmassige Weiterbildungen.
Aktuell erarbeitet das Amt fur Wald beider Basel
die Aus- und Weiterbildungsmodule gemeinsam
mit erfahrenen Jagdaufsehern und der Fornat AG
(bisher Ausbildung der Wildhut Schweiz). Zudem
findet neu ein jahrlicher Rapport fir die Jagdauf-
sicht statt. An diesem informiert die Verwaltung
Uber wichtige aktuelle Themen. Zudem besteht
die Maoglichkeit fur den Erfahrungsaustausch.

PERSONELLES

Silas Heid, 28, Forstwart-Vorarbeiter im Forstrevier
Schauenburg

Herr Heid, wie sieht Ihr Alltag aus?

Der ist sehr abwechslungsreich. Nehmen wir
das Holzen: Ich bin dabei, wenn mein Chef
einen Holzschlag plant, der dann vom Kreis-
forster genehmigt wird. Anschliessen geht es
ans Anzeichnen der Badume mit einem Spray.
Haben wir den Zeitpunkt der Fallarbeiten
bestimmt, organisiere ich das externe Unter-
nehmen, das auch die grossen Maschinen
mitbringt. Zusammen mit unserem Dritt-
jahrlehrling bin ich dann an den Fallarbeiten
beteiligt und sorge daflr, dass genug Personal
da ist und der Platz gut gesichert ist.

Was gefaillt lhnen an lhrem Beruf?

Ich bin auf einem Bauernhof aufgewachsen
— draussen zu arbeiten ist ein Privileg. Zudem
ist die Arbeit im Wald unglaublich vielfaltig.
Wir ernten nicht nur Holz, sondern erledigen
auch Naturschutzarbeiten und pflegen den
Jungwald. Zudem liegt mir Holz besonders
am Herzen — ich habe urspriinglich Zimmer-
mann gelernt.

Gibt es auch anstrengende Momente?
Wenn gewisse Waldbesucherinnen und -be-
sucher sich entriisten und uns vorwerfen, wir
wurden planlos Baume fallen, kann das schon
etwas nerven. Ich suche dann das Gesprach
und zeige auf, dass wir den Wald pflegen,
nachhaltig nutzen und es sinnvoll ist, ein-
heimisches Holz zu gebrauchen, statt Ware
zu importieren. Gelegentlich sind wir auch
nur Blitzableiter fUr ein anderes, personliches
Problem — dann spiele ich eben den «Wald-
seelsorger» ...
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TERMINE

TERMINE

Montag, 21. Marz 2022

Internationaler Tag des Waldes

Am Medienanlass des Amts flr Wald beider Basel
prasentieren die beiden Regierungsrate Thomas
Weber (BL) und Kaspar Sutter (BS) das neue Leitbild
Wald und die kantonalen Resultate aus der WaMos3-
Bevolkerungsumfrage.

7' bl.ch/itw

Donnerstag, 28. April 2022, 18 Uhr
Jahresversammlung WaldBeiderBasel
Kartdusersaal des \Waisenhauses,
Theodorskirchplatz 7 in Basel

Donnerstag, 28. April 2022
Jahresversammlung Verband Forstpersonal
beider Basel

13.30 Uhr: Besuch Lackerli-Huus, Frenkendorf
16 Uhr: Jahresversammlung, Fllinsdorf

24. Mai und 24. Juni 2022, \Webinar
Waldokosystemleistungen: Definition, Bewer-
tung, Management

7' fowala.ch

Mai 2022

Webinar zu Konfliktmanagement und Kommuni-
kation

7 fowala.ch

Mittwoch, 15. Juni 2022, 17.30 Uhr
Jahresversammlung der IG Holzenergie Nord-
westschweiz

7' holzenergie-nws.ch

Donnerstag, 25. August 2022, Lyss

Beginn Zertifikatslehrgang forstliche Waldpéada-
gogik

Die Weiterbildung richtet sich ausdrtcklich an Perso-
nen mit forstlicher Ausbildung.

7 silviva.ch

Waldtage 2023 in Brislach

Der Vorstand des Verbands Forstpersonal beider
Basel freut sich, nach Rlcksprache mit den
Gemeindeorganen und betroffenen Landbewirt-
schaftern Uber die Austragung der nachsten
Waldtage zu informieren: Diese finden vom 21.
bis 24. September 2023 in Brislach im Gebiet
«Schallbachli» statt.

Brut- und Setzzeit

Mit dem Frihling beginnt auch die Zeit der
Geburt und Aufzucht der Jungtiere in Wald

und Feld. Gerade Waldrander sind ein dusserst
sensibler und wichtiger Lebensraum flr boden-
britende Vogel, Rehkitze und Junghasen. Vom
1. April bis 31. Juli gilt deshalb zu deren Schutz
die gesetzliche Leinenpflicht fir Hunde. Aus
RUcksicht auf die Wildtiere soll auf stérende
Aktivitaten in sensiblen Bereichen insbesonde-
re wahrend der Dammerung und in der Nacht
maoglichst verzichtet werden. Aber nicht nur

die Tiere brauchen Schutz: Die jungen Blumen,
Krauter und Baumchen, die neben den Wegen
spriessen, sind sehr trittempfindlich. Die Wald-
besucherinnen und -besucher werden deshalb
gebeten, auf den Wegen zu bleiben, Waldrander
zu meiden und die Dammerungs- und Nachtzei-
ten den Tieren im Wald zu Uberlassen.

Filmtipp: Luchs

Faszinierende Einblicke ins Leben der Luchse in
den Waldern des Jura.

kult.kino atelier, Basel

Termine und Informationen aus der
OdA Wald BL/BS/SO auf bl.ch >
«Newsletter OdA Wald»
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